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REAJUSTE SALARIAL 4%/(quatro por cento)/maio de 2017
Limitado ao salario nominal de R$ 7.000,00 (sete mil reais)

CLAUSULAS VALOR PROPOSTA %

ATUAL |DAS EMPRESAS
PISO DA CATEGORIA R$ 1.023,32 | R$ 1.064,25 | 4%
TIQUETES ALIMENTACAO/REFEICAQ R$ 27,46 | R$ 28,56 | 4%
CARGA EXTRA DE TIQUETE R$ 235,40 | R$ 244,82 | 4%
CESTA BASICA R$ 17573 | R$ 182,76 | 4%
AUXILIO MATERIAL ESCOLAR R$ 724,50 | R$ 753,48 | 4%
AUXILIO FUNERAL R$ 1.822,59 | R$ 1.895,49 | 4%
AUXILIO CRECHE R$ 57549 | R$ 598,51 | 4%
AUXILIO P/FILHOS PORTADORES DE DEFICIENCIA| R$ 324,00 | R$ 336,96 | 4%
ADICIONAL PARA R$ 11,37 | R$ 11,82 | 4%
INSTRUTORES R$ 14,21 | R$ 14,78 | 4%

INDICE QUALIDADE DE SERVICOS (IQS)

Adiantamento no prazo de 3(trés) meses apds o pagamento da PLR
R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais)

Em outubro/2017, um novo modelo de PLR em
documento separado do ACT devera ser discutido.
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Conheca a contraproposta
apresentada pela
Comissao dos Trabalhadores

Saiba quais sao as justificativas para
apresentacao das clausulas

Mantendo a coeréncia a comissdo dos trabalhadores apresentou contraproposta de reajuste acima do
INPC somente nas clausulas de cardter alimentar.

O reajuste na tabela 1QS acima do INPC tem a finalidade de valorizar a parte fixa da PLR,
priorizando os menores saldrios, quanto a parte relacionada ao desempenho funcional ficard
limitada ao saldrio nominal de 7 mil reais sequindo o parametro utilizado pela empresa no
reajuste salarial, conseguindo desta forma os recursos necessdrios par o reajuste na tabela 1QS.

Obs.: A insisténcia das empresas em acrescentar a sua proposta o compartilhamento da multa
por descumprimento de ACT tem a finalidade tinica de corrigir a sua incompeténcia quando
concordou no ano passado em aumentar de forma significativa o valor da multa, sua previsdo
de negociagdo estd prevista para 2018, mas o Metré Rio insiste em assediar toda categoria me-
trovidria ao querer ocupar o lugar do sindicato apresentando a sua “pauta de reivindicagdo”.

1QS - INDICE QUALIDADE SERVICO
REGUA DE PAGAMENTO CONFORME PESQUISA

NOTA R$
Ate 6,99 R% -
Ffar”r92 R4% 1.000,00
F.8a819 R$ 1.070,00
8,2a859 R% 1.150,00
8,6 a8,99 R% 1.225,00
A partir de 9,00 R$ 1.380,00

; VALOR PROPOSTA DOS
CLAUSULAS ATUAL TRABALHADORES .
TIQUETES ALIMENTACAO/REFEICAO R$ 27,46 | R$ 29,11 | 6%
CARGA EXTRA DE TIQUETE R$ 23540 | R$ 258,94 | 10%
CESTA BASICA R$ 17573 | R$ 186,27 | 6%




