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Cadeé o dinheiro?

Ninguém sabe, ninguém viu!!!

o setor de bilheteria
persistem ainda varios
problemas como a falta

de melhoria das condi¢des de
trabalho e principalmente de salatio.
Os ultimos acontecimentos no
setor trouxeram antigas
preocupacdes no que tange o
sumico de valores do caixa.

A empresa cobra dos empregados

que seja cumprido os procedimentos
para que isso nao aconteg¢a, mas NAo
da condi¢oes adequadas. Com a
diminuicdo consideravel do efetivo
ha estagoes em que o empregado
fica sozinho até seis horas, sem
condi¢Oes de cumprir as normas
operacionais ¢ até mesmo de fazer
suas necessidades fisiologicas.

Nessas condi¢des quem “paga o

pato” sdo sempre os funcionarios,
que ficam a mercé de toda sorte.
A empresa deveria considerar o
histérico do empregado quando
estiver fazendo suas avaliacoes
para nao cometerm injustigas.
Quanto as novas contratagoes o
setor de selecao de pessoal tem que
ficar mais atento.

Estamos de olho!

Nomades dos trilhos trocam de salas novamente

ais uma vez , OS
Condutores de Trem
estao trocando de salas.

A partir deste més passaram a
ocupar salas nas estagdes Ipanema
General Osorio e Pavuna.

O sindicato esteve presente nas
referidas salas verificando as
condicdes das instalacdes. Em
principio, podemos afirmar que ha

Seminario da nova
diretoria do Simerj

A atual diregao do Simerj, que foi empossada em janeiro,
realizou no sibado, dia 28,/01, seu Seminario onde foram
tracadas metas e objetivos, bem como, estabeleceu-se as
prioridades nas lutas da categoria.

Na realidade seriam necessarios pelo menos dois dias
para tratarmos de todos os assuntos, mas, devido as
dificuldades financeiras de nossa instituicio o encontro
se deu em um unico dia, sendo custeado pelos diretores

do Simert;.

Breve, estaremos realizando um segundo encontro para

finalizacao dos trabalhos.

Conselho dos Aposentados
Dia 14/03/2012, as 10: 00 horas, na sede do Simer;.

desacordo em relacdao as
condig¢des fisicas e ambientais em
relacdo a NR 24 que regulamenta
0 espa¢o ocupado e numero de
trabalhadores que utilizam.

Uma pergunta fica no ar... A
Coordenacao de Seguranca e
Meio Ambiente e a CIPA
acompanharam a construc¢do das
novas instalagoes?

Entra ano e sai ano, o Sindicato
avisa aos companheiros que a
CIPA ¢é coisa séria e que a
estabilidade previstana NR 05 ndo
¢ a toa. O cipeiro tem que atuar
sempre para garantir a melhoria
das condi¢des ambientais e de
seguranga para os trabalhadores.
O Simerj vai cobrar da empresa o
cumprimento das normas.

Diretores reunidos no Simer;j
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Fantasma da demissao na Riotrilhos

2is uma vez, o fantasma
das demissdes volta a
terrorizar os empregados

da Riotrilhos..., na verdade ele
nunca foi embora e reaparece
sempre usando o mesmo
argumento — “é um programa de
governo que visa a reorgarnizacao
da administra¢ao publica...”

Querem demonstrar que os
empregados nao sao mais
necessarios, que muitos estao

cedidos a outros 6rgaos publicos,

fundagoes e empresas de economia
mista, que estdo aposentados ou
proximos a se aposentar. Por favor,
falem sério,...

As cessoes sdo benéficas para os
6rgaos e para alguns dos cedidos
que podem receber alguma
gratificacdo aumentando seus
ganhos. A aposentadoria, diga-se,
a bem da verdade, 90% delas por
tempo de contribuicdo, geralmente
sao solicitadas pelo mesmo motivo:
aumentar a renda de forma a

preencher suas necessidades
basicas.

Por que sera que isto acontece?
O motivo ¢é simples! Gragas a
Emenda Constitucional 45, desde
2004, os dissidios coletivos nao sio
ajuizados. Esta Emenda prevé que
se uma das partes nao quiser o
ajuizamento ele nao sera feito, por
isso, a classe metroviaria da
Riotrilhos continua sem reajuste
salarial desde 2004, com salarios
corroidos e defasados.

Invepar ganha leilao da aviacao
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ACORDO COLETIVO X1

QUEREMOS OMAPLR

JSTAEIGAL PARA TODOS

“Contamos com vocé, presioente!”
{} Sindicato dos Metroviarios do RJ

L wwweimeroger

Invepar na terra e no ar

O Grupo Invepar que administra o Metré Rio, ga-
nhouleilio de privatizagao do aeroporto de Guarulhos.
A concessao custou R$ 16.213 bilhdes, divididas em
parcelas distribuidas por 20 anos. Havera ainda in-
vestimentos de R$ 4,6 bilhoes. Sendo essa a primeria
privatizacio do Governo de Dilma.

Outro ponto importanate da privatizacao foi a garan-
tia de estabilidade no emprego para os empregados
transferidos da Infraero por cinco anos, limitado a
2018, mantendo as condi¢bes de trabalho vigentes,
além da indicagdo de representates dos trabalhadores
no Conselho de Administracao da Concessionatia.
Os empregados do Metr6 Rio estiao na espectativa de
um bom Acordo Coletivo em 2012, dado aos investi-
mentos da Invepar na nova concessao. Esperamos que
os empregados do Metr6 Rio sejam lembrados, como
importantes ativos da empresa. Afinal queremos es-
tar entre as dez melhores empresa para se trabalhar!
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Reunidao no Simerj sobre Plansfer

o dia 01/02,

representantes do

SIMER] e dos
aposentados estiveram reunidos
com o diretor executivo do Servico
Social das Estradas de Ferro -
SESEF, para discutir uma solugio
para o plano de saude PLANSFER
que estd em fase de LIQUIDACAO
EXTRAJUDICIAL. Informou-nos
o diretor que ha um oficio de 05/

01/02, do Secretario-Executivo do
Ministério dos Transportes a Agéncia
Nacional de Saude — ANS, no
sentido de prorrogar por um prazo
de 180 dias a liquidagao, em vista da
possibilidade de recebimento de juros
da negociacao de Notas do Tesouro
Nacional - NTN, nao recebidas pela
administracao anterior da SESEF,
quando da sua alienagao.

O diretor do SESEF encontra-se

em Brasilia reunido com os
responsaveis pela definicdo da
situacao. Foi marcada uma reuniao
com o SIMER] e aposentados, dia
13/02, onde saberemos o
resultado do encontro de Brasilia
e definiremos nossa atuacao
politica e os proximos passos para
evitar a liquida¢ao do Plano e
permitir a continuidade de sua
utilizacio.

Idosos sao responsaveis pela maioria dos lares

importancia  dos
proventos do INSS
mudou a légica de que os
aposentados sio um problema
para as familias.
Pesquisa recente constatou que
80% dos lares brasileiros sao
providos pelos idosos.
E fato que poder contar com uma
renda certa e segura d4 muito mais
seguranca as familias.

Estudos indicam que no ano de 2015,
o Brasil sera o sexto pais com o maior
numero de idosos no mundo. Esta
na hora do Governo ter um programa
que realmente os valorize, ao invés
de continuar com politicas
discriminatorias com 0$ nossos
“velhinhos” (aposentados), mantendo o
famigerado fator previdenciatio e o
aumento diferenciado para os que
ganham mais que o piso, aplicando

percentual sempre menor do que
o do saliario minimo, além de
outras injustigas.

E preciso respeitar os aposentados
e pensionistas, que nao sao
coitados, pelo contrario, sao
pessoas essenciais para o sustento

de inumeras familias e

b
conseqientemente, para a
manutenc¢ao e o crescimento da

economia nacional.

Tiquetes refeicao 1992

Foi marcada audiéncia

juiza da 21* Vara do

Trabalho marcou para o

dia 15 de marco de 2012

as 14:30 horas, audiéncia, visando

o entendimento entre as partes para

que seja sanado definitivamente o
litigio existente.

E fato que os 11 milhoes que

faltavam para a quitagdo total da

acao foi depositado, mas também ¢é
fato que a Riotrilhos acena com a
possibilidade de entrar com embargos
a execug¢ao, niao permitindo o
pagamento dos valores.

A decisao final sera da da Juiza, mas
esperamos sinceramente que as
partes se sensibilizem e cheguem a

um termo que garanta o pagamento
a todos.

O Sindicato em breve estara
convocando todos os metroviatios
ativos e inativos para um ato de
desagravo pelo nio pagamento dos
valores que se arrastam na Justica ha
mais de vinte anos.

Vamos a luta companheiros!

Vamos abrir os olhos!

ecentemente, a Mettd
Rio mudou a sua
estrutura, alegando
diminuicao de gastos na empresa.

Mas, ndo éisso que vem acontecendo

no CM. Segundo denuncias,
equipamentos estao sendo retirados
dos trens, alguns em boas condi¢oes
de uso. Esse material estd sendo
encaminhado para manutencao em

uma empresa fora do Rio de janeiro.
Aqui na Metr6 Rio poderdo contar
“historinhas™, mas na duvida, setia de
bom tom, a direcao fazer um pente fino
nos motores de ar condicionado.
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Curso ATP para condutores
Cadé a folga dos empregados?

forma escolhida pelos
gestores da area de trem

para aplicar o curso ATP
(autorizagdo de partida) para os
condutores, nio condiz com o
projeto de tornar a Metr6é Rio uma
das dez melhores empresas para se

trabalhat.

Fazer convocagido para que
condutores venham trabalhar as 19
horas de um dia e sair as 05 da
manha do outro e ainda considera-
lo como folga ¢, no minimo imoral.
A verdade é que a atitude que ja

foi tomada ¢é por demais
desrespeitosa com os profissionais
da area de trem e certamente irad
gerar mais uma demanda judicial.
Desse jeito vamos ficar entre as
dez piores empresas para se
trabalhar.

Agora na entrada e saida do CM o lema é:

arios empregados do Metro

Rio, que trabalham no CM,

ja foram assaltados nas
proximidades da passarela que da
acesso a estacio Praca Onze e no
caminho da estagao Cidade Nova.
Nesses incidentes varios
companheiros perderam os seus
bens, houve inclusive, casos em que
o trabalhador foi covardemente
agredido pelos assaltantes.

Em certos periodos do dia, costuma

Roubo de cabos
na Metrdo Rio

A situacao de roubo de cabos
no Metr6 Rio por bandidos nio
¢ recente, inclusive, ja vitimou
empregados que eram obrigados
a fazer ronda na via.

As solugoes paliativas da
empresa, que expunham a
integridade tisica  dos
empregados demonstraram nao
surtir efeito.

Esta na hora de admitir, que os
roubos de cabos, deixaram de
ser s6 um problema operacional
se tornando caso de policia.
Quem sabe ndo existe uma
mafia dos cabos por ail Policia
neles! Mas niao as contratadas
para fazer “bico” no Metr6 Rio!

“Ai perdeu”

ter uma viatura policial, nas
proximidades da passarela, mas esse
policiamento sé acontece em
determinado horario e em alguns dias
da semana. Como ha virias escalas
com entrada e saida de trabalhadores
em diversos horatios, além do fluxo
de pessoas que passam por ali, o
policiamento deveria ser constante.

O Simerj relatou o problema a
empresa, que se prontificou em pedir
refor¢o de policiamento onde esta

havendo os assaltos.

Lembramos que na estacao Cidade
Nova, existe a possibilidade de ter
uma passagem para entrada e saida
dos empregados que forem usar o
sistema, sem custo para a emptresa, O
que daria uma tranquilidade
maior para os trabalhadores.
Solicitamos a empresa uma
solugdo para o problema o mais
rapido possivel para que nao haja
outras vitimas.

O Simerj e a Fenametro convidam os
aposentados e toda categoria a participarem
do Bloco dos aposentados.

O evento acontecerda na proxima sexta-feira, ,

dia 17 de fevereiro,

das 14 horas.

A Concentracdo da categoria sera na sede do

Simevrj .

O desfile, tradicionalmente, acontece no

trecho

entre Candelaria e Cineldndia.
Durante o desfile os aposentados fardo protesto
contra a politica de correcdo do beneficio

adotada pelo governo.
Ndo percam!

Sexta Musical no Simer;

O Simerj agradece ao companheiro Fernando Santana com seu
telao, pela doacao do seu caché, o qual teria direito no evento sex-

ta musical, a instituicao Simer;j.

Um verdadeiro exemplo de solidariedade com o seu sindicato. Obrigado!



